Cascaras vacias

Maria Gironza
Fotografias Jose Luis Aguirre Rolddn

Cuando se trabaja desde la diversidad y se integran
criterios del disefio para todos desde el cimiento de
un proyecto, surgen proyectos maravillosos. Este es
el caso de la obra de teatro «Cascaras Vacias».

La obra se situa en la operacion T4 durante el régi-
men Nazi. Se llamaba asi al programa de eutanasia
destinado a eliminar a personas con alguna disca-
pacidad, ya que éstas, se consideraban vidas in-
dignas de ser vividas, Cascaras vacias. Entre 1939y
1945 se asesinaron mas de 200.000 personas, entre
ellas miles eran nifnos.

Las directoras de la obra, Magda Labarga y Laia Ri-
poll, basandose en cartas, datos y documentacion
historica, nos sumergen en una escalofriante, friay
blanca sala del Castillo de Hartheim, uno de los seis
lugares donde se llevaba a cabo esta matanza a ma-
nos de personal sanitario y militar.

La habitacion tiene una iluminacién muy tenue. En
ella hay unicamente un banco, un montén de ropa
a un ladoy en una esquina una gran puerta. El es-
truendo que hace la puerta cada vez que se cierra,
es realmente escalofriante. Por ella, a empujones
van apareciendo cada uno de los seis personajes,
aterrorizados, perdidos y desesperados. Y no es
para menos, ya que por su discapacidad los han lle-
vado a la fuerza, encerrado y les espera ser gasea-
dos. Esta terrible historia se funde con momentos
de ironiay del Cabaret de la época.

La obra es durisima y brillante. Los actores en va-
rios momentos conectan con el publico, te miran,
te hablan, te susurran, te hacen preguntas que ha-
cenque tutambién estésallicon ellos, eres parte de
la historia.

Vista del escenario

Actores sentados en banco corrido




Actores junto a Magda Labarga saludando

Sin duda, consigue sacudirnos y que reflexione-
mos sobre la situacién actual de las personas con
discapacidad. ;Cémo trata nuestra sociedad a este
colectivo? o mejor aun, ;Co6mo afrontamos esta si-
tuacion nosotros mismos?

El resultado es espectacular, y en mi opinion, todos
deberiamos verla. Pero lo mejor de Cascaras no es
el resultado maravilloso, sino el proceso que hay
por detrasy del que tanto tenemos que aprender.

Una mirada diferente

La semilla de «Cascaras vacias», se planta en «una
mirada diferente».

En el ano 2013, nace el proyecto «Una mirada dife-
rente» de la mano de Miguel Cuerdo e Inés Enciso.
En este proyecto se hace una reflexion entorno a la
discapacidad en la cultura.

Se trabaja durante el afo en talleres inclusivos, for-
mados por equipos en los que participan personas
con distintas capacidades y discapacidades. El pro-
yecto culmina, cada afo, con un festival que lleva
el mismo nombre, en el centro Draméatico Nacional.

Gracias a este evento, cada aflo mas personas cam-
bian su manera de mirar.

Los creadores del festival afirman que «El contacto
directo con la diferencia es la mejor manera de rom-
per miedosy prejuicios en torno a la discapacidad y

el mejor estimulo para que los profesionales inclu-
yan a creadores con discapacidad en sus proyectos»

Las directoras de Cascaras, Magda Labargay Laia Ri-
poll, asistieron a un taller de la tercera ediciény en
él coincidieron también con algunos de los que se-
rian actores de C4scaras. Es en ese grupo de trabajo,
dénde se planta la semillita de Cascaras Vacias.

Diversidad

Cdscaras tiene muchos puntos fuertes, pero sin
duda, sus actores son el corazén de este proyecto.

La obra habla del exterminio de personas por su
discapacidad, y por supuesto, nadie mejor que ellos
mismos podria hacer este papel.

Gracias a esta acertada eleccién, por un lado, se
consigue dar visibilidad a las capacidades de estos
grandes actores.

Por otro lado, al ser un grupo tan heterogéneo, de-
sarrollan conjuntamente una obra mas accesible
desde todos los puntos de vista.

El aporte de la diversidad desde dentro del proyec-
to marca una gran diferencia en el resultado del
proyecto y su accesibilidad. Ademas, es contagioso,
ayuda a que mas personas miren con otros ojos la
diversidad.

Ratly el oso

Cuando se cred el grupo de actores y comenzaron,
s6lo existia el principioy el fin de la obra, el resto se
fue tejiendo colectivamente, con las aportacionesy
adaptaciones de cada uno.

Voy acontar unaanécdotaqueamimellegé alalma.

La obra, como podéis imaginar tras la descripcién
inicial, es durisima. En ella hay momentos muy an-
gustiosos en los que puedes sentir como un punal
el llanto y los gritos. Uno de los actores, Raul Agui-
rre, sentia esto mismo, pero él, por mas que ensaya-
sen, no podia soportar tanto sufrimiento. Raul, un



dia, pregunto a las directoras si podia llevar su osito
de peluche con él, ya que en momentos dificiles le
haria sentir mejor.

Imaginad en cualquier contexto cual habria sido la
respuesta.

En este caso, el osito, no sélo acompand a Radl, sino
gue pasd a ser protagonista de la historia, ademas del
rey en algunos de los cartelesy publicidad de la obra.

Me parece un punto precioso y sobre el que tam-
bién esimportante reflexionar.

El ser flexibles en nuestros disefios y adaptarnos a
las distintas necesidades, hace que obtengamos un
mejor resultado.

Labelleza delo accesible

La obra, como ya he comentado, es un ejemplo ex-
traordinario de disefio para todas las personas. Es una
obra que se genera de manera accesible «sin prétesis».

La audiodescripcion y la lengua de signos estan in-
tegradas en laobra, en la propia actuacion.

En momentos de silencio y tensién de la obra, Paul
(Raul Aguirre) va describiendo a su osito lo que est3
pasando.

Por otro lado, Agnes (Angela Ibafiez) que es una
persona sorda, entra en escena asustada, desorien-
tada, desesperada... Pero gracias aque aparece Ro-
nald (David Blanco) que también habla LSE, puede
empezar a comunicarse, y esto le tranquiliza.

A través de ellos dos, la Lengua de signos esta pre-
sente, de manera muy poética en practicamente la
totalidad de la obra.

También hay que resaltar la empatia que genera la
obra, los espectadores tienen una percepcién par-
cial, dado que, por ejemplo, en ocasiones algunos
didlogos sélo los podemos seguir si conocemos la
lengua de signos.

Frutos

La formaciony las vidas que hay detras de los acto-
res de Cascaras son muy variadas. Hay algunos que
si se dedicaban al teatro de manera profesional, en
cambio, para otros, quizd este ha sido su lanzamien-
to. Para estos Ultimos, es especialmente relevante,
el impulso vital que esta obra les proporciona.

Seis desconocidos con vidas muy diferentes, unas
mas «normalizadas» que otros, que ahora se ha
convertido en unafamiliay llevan la obra a distintas
partes de Espafiay de Europa.

Paul, Ronald, Lotte, Heyde, Hans y Agnes. No os olvi-
damos. Nia vosotros ni al resto de victimas inocentes.
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Actores agradecen al publico la asistencia
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